
 کارگاه آموزشی : 

 

 طراحی و استقرار نظام مدیریت عملکرد در سازمانها

 

 

 

 

 

 

 ارائه دهنده : دکتر مسعود خلیلی 

 

 
  عضو هیات علمی دانشگاه پیام نور 

 مدیر عامل شرکت تحقیق در عملیات بهین گستر گیتی  

 

 

 سرفصلهای دوره 

  آشنایی با مفهوم و ضرورت مدیریت عملکرد 

  ابعاد مدیریت عملکرد در سازمانها 

  روشهای علمی مدیریت عملکرد 

  معرفی روش کارت امتیازی متوازن 

  مدیریت عملکرد در سطح سازمان، واحدها و کارکنان 

  مدلهای ارزیابی عملکرد سازمان 

  مدلهای ارزیابی عملکرد کارکنان 

 مراحل پیاده سازی نظام مدیریت عملکرد 

  و کارکنان مدیریت عملکردارائه نرم افزار BSC-Master  وPAS-Master 

 

 ساعت  2  زمان کارگاه:

  پانزدهمین کنفرانس بین المللی انجمن ایرانی تحقیق در عملیات محل برگزاری کارگاه:

 هزارتومان 50 کارگاه در شرکت هزینه


